VIESOSIOS ISTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS
CENTRO ANONIMINES DARBUOTOJU APKLAUSOS ATASKAITA

2025 m.

Si apklausa skirta anonimiskai apklausti visus V3] Jurbarko rajono pirminés sveikatos
prieziiros centro darbuotojus, siekiant jvertinti atsparuma korupcijai. Buvo atlikta darbuotojy
anoniminé apklausa, vadovaujantis 2024 m. gruodzio 17 d. jsakymu Nr. [V-78 ,, Dél antikorupcinés
veiklos anoniminés apklausos atlikimo®, siekiant jvertinti darbuotojy atsparuma korupcijai, nustatyti
korupcijos rizikos veiksnius bei jvertinti korupcijos prevencijos poreikj jstaigos veikloje. Anketa
buvo i§dalinta 98 darbuotojams. GraZintos 87 anketos. Apklausos tikslas - jvertinti jstaigos atsparumg
korupcijai. Anketos buvo dalinamos nuo 2025 m. gruodzio 1 d. iki 2025 m. gruodZio 31 d. Tyrimo
metodas — anoniminé darbuotojy anketiné apklausa, kurig sudaré 10 klausimy.

- APKLAUSOS REZULTATALI:

1. Jusy darbo stazas jstaigoje?
e IkiSm.-0
e 6-10m.—20
e Daugiau nei 10 m. - 67
2. Ar esate susipaZines su pagrindiniais teisés aktais ir dokumentais, reglamentuojanciais
antikorupcinés politikos jgyvendinimg?

e Taip—80
e Ne-7
3. Ar teko susidurti su korupcijos atvejais dirbant jstaigoje?
e Taip-0
e Ne-87

4. Ar pritariate teiginiui, kad jstaigoje vykdoma antikorupciné politika?
e Vykdoma — 87
e Nevykdoma - 0
5. ISreik$kite nuomone, ar visi darbuotojai jstaigoje visus sprendimus priima nesaliSkai,
niekieno nejtakojami? '
e Taip—77
e Ne-0
e NezZinau- 10
6. Ar skaidriai jstaigoje vykdomi viesieji pirkimai?
e Taip—50
e Ne-0
e Nezinau - 37
7. Ar visi darbuotojai vienodai motyvuojami uz gerai atliktus darbus?
e Taip, visi vienodai - 86
e Nevienodai- 1
8. Jiisy nuomone, ar visi paslaugy gavéjai vienodai turi galimybe gauti pageidaujamas
paslaugas?
e Visi vienodai - 73
e Kartais—0



e NeZinau - 14
9. Ar skatinami darbuotojai pranesti apie galimas korupcijos apraiskas jstaigoje?
e Taip -87
e Ne-0
10. Ar Zinote, Kur jstaigoje ir dar be savo jstaigos, galite kreiptis pranesti ir kreiptis,
pastebéje korupcinio pobiidZio veiksmus?
e Zinau - 80
e Nezinau -0
e 7inau nepakankamai - 7

ISVADOS IR PASIULYMAI

Atlikus darbuotojy antikorupcinés veiklos anoniming apklausa bei iSanalizavus gautus
atsakymus galima daryti i§vada, kad vieSojoje jstaigoje Jurbarko rajono pirminés sveikatos priezitiros
centre antikorupciné veikla vykdoma tinkamai. ISanalizavus darbuotojy atsakymus, galima teigti, kad
istaigoje sprendimai priimami nesaliskai. Darbuotojy atsakymai liudija, kad istaigos veikla vykdoma
skaidriai. Atsizvelgiant j gautus apklausos rezultatus, nustatyta, kad reikalinga testi darbuotojy
antikorupcinj §vietima, informuoti apie taikomas antikorupcines priemones.
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