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VIESOSIOS ISTAIGOS JURBARKO RAJONG INES SVEIKATOS PRIEZITROS
CENTRO KORUPCIJOS PREVENCLIOS 2026 — 2028 METU VEIKSMU PLANAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Jurbarko rajono pirminés sveikatos prieZifiros centro (toliau — Jurbarko
PSPC) korupcijos prevencijos 2026 — 2028 mety veiksmy plano (toliau — Veiksmy planas) paskirtis
—maZinti korupcija sveikatos prieZitiros sistemoje bei nuosekliai ir kompleksiskai formuoti korupcijai
atsparig aplinka Jurbarko PSPC.

2.2026-2028 m. korupcijos prevencijos programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birZelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 patvirtinta
2022-2033 mety nacionaline darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais, Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos vieSuyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 6 straipsnio nuostatomis dél korupcijos rizikos analizés, taip pat Lietuvos
. Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m. liepos 17 d. jsakymu Nr. V-813 patvirtintu Sakiniu
korupcijos prevencijos sveikatos prieZiiiros sistemoje 2023-2025 mety veiksmy planu bei kitais
Lietuvos Respublikoje galiojanCiais teisés aktais. Veiksmy planas skirtas korupcijos rizikes
veiksniams maZinti ir Salinti, taip pat korupcijos rizikos veiksniams valdyti.

3. Veiksmy plane vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcija - yra suvokiama kaip bet koks valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens
elgesys, piktnaudZiavimas patikéta galia siekiant asmeninés naudos.

3.2. Korupcinio pobadZzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virsijimas, piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, suk&iavimas, turto pasisavinimas ar i$vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelnai

ar turtg pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kisimasis j valstybés



tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekandio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos
veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar
uZmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

3.3. Korupcinio pobudZio teisés paZeidimas — administracinis nusizengimas, darbo pareigy
paZeidimas ar tarnybinis nusiZengimas, padaromas piktnaudZiaujant jgaliojimais ir tiesiogiai ar

netiesiogiai siekiant naudos sau ar kitam asmeniui, taip pat korupcinio pobiidZio nusikalstama veika.

II. VEIKSMU PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Veiksmy plano tikslas — didinti visuomenés antikorupcinj samoningumg, netolerancij q
korupcijai ir skatinti Jurbarko PSPC darbuotojus veikti skaidriai ir saZiningai, netoleruoj anf
korupcijos ar kito nesaZiningo elgesio. Siekti, kad Jurbarko PSPC igyvendinty priskirtas korupcijos
prevencijos priemones ir kurty korupcijai atsparig aplinka.

5. Veiksmy plano uZdaviniai:

5.1. Didinti vieSosios jstaigos Jurbarko pirminés sveikatos prieziiiros centro
veiklos vieSuma ir atskaitinguma visuomenei;
5.2. Didinti darbuotojy sgmoninguma praneséjy apsaugos srityje, kuri

laikytina viena i§ svarbesniy kuriant korupcijai atsparig aplinka;

5.3. Tobulinti antikorupcine aplinka ir valdyti interesy konfliktus;
5.4. Gerinti administraciniy ir vie§yjy paslaugy kokybe, didinti sprendimy ir
procediiry skaidruma.

6.  Priemonés, kurios sumaZins korupcijos apraiSky prielaidas Jurbarko PSPC, ir jy
vykdymo terminai pateikti korupcijos prevencijos 2026 — 2028 mety veiksmy plano jgyvendinimo

priemoniy plane (Priedas).

ITI. KORUPCIJOS APRAISKU PASIREISKIMO PRIELAIDU ANALIZE

7. Bendrosios korupcijos prielaidos Jurbarko PSPC:
7.1. Socialinés — visuomené vis dar yra linkusi pateisinti smulkiosios
korupcijos sveikatos prieZiiros jstaigose atvejus;
7.2. Teisinés — jstatymy bei jgyvendinamy teisés akty kokybés trikkumai, tam
tikrais atvejais lemiantys teisés akty dviprasmybes, nepakankamas savo teisiy ir

pareigy iSmanymas visuomenéje sudaro sglygas sveikatos sistemos darbuotojams



piktnaudZiauti tarnyba, sudaryti dirbtines klifitis Zmonéms, siekiantiems jgyvendinti
savo teisétus interesus;

7.3. Visuomenés pilietiskumo stoka — visuomenés (tiek pacienty, tiek
darbuotojy) pilietiskumo stoka, pilieiy pasyvumas. Visuomené ne visada supranta,
kas yra korupcija, nesipriesina, nekelia vieSumon korupcijos atvejy.

7.4. Asmeninés — asmens mentaliteto ir charakterio savybés gali lemti jo
polinkj daryti nusikalstamas veikas, jskaitant korupcinio pobiidZio.

8. Kitos korupcijos prielaidos Jurbarko PSPC:

8.1. santykinai mazi sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimai;
8.2. personalo trikumas — ilgina eiles pas gydytojus ar tyrimy atlikima, kas

gali sudaryti palankias prielaidas pacientams, bandantiems u neteiséty atlygj gauti
paslaugas be eilés; T
8.3. vieSieji pirkimai — kur naudojamos biudZeto 1é3os, tarp jy ir Privalomojo
sveikatos draudimo fondo léSos, kas gali sudaryti salygas korupcinio pobudzic
pazeidimams;
8.4. nepakankamos pacienty Zinios apie valstybés apmokamas asmens
sveikatos prieZidiros paslaugas;

8.5. kompensuojamyjy vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy
skyrimas; :

8.6. nelegallis mokéjimai teikiant mokamas ir apmokamas i§ PSDF biudZeto

1é8y asmens sveikatos prieZiiiros paslaugas pacientams.

IV. VEIKSMU PLANO IGYVENDINIMAS IR FINANSAVIMAS

9. Veiksmy plano uzdaviniams jgyvendinti sudaromas veiksmy plano priemoniy vykdymo
planas, kuris nustato uzdavinius, tikslus ir priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

10.  Veiksmy plano priemoniy jgyvendinimo planas yra neatskiriama $ios programos dalis.
Veiksmy planas tvirtinamas ir atnaujinamas Jurbarko PSPC direktoriaus isakymu, atsiZvelgiant j
galimas ar nustatytas korupcijos pasireigkimo sritis. ‘

11.  UZ konkre¢iy Veiksmy plane numatyty priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencijai

atsako veiksmy plano priemoniy jgyvendinimo plane nurodyti darbuotojai.



V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12.Veiksmy planas vykdomas Jurbarko PSPC lé$omis.

13.Veiksmy plang perzitiri ir esant reikalui koreguoja Jurbarko PSPC darbuotojas,
atsakingas uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma, vadovaudamasis teisés aktais.

14.Veiksmy plano pakeitimai tvirtinami Jurbarko PSPC direktoriaus isakymu.

15. Uz $io plano jgyvendinima paskirti asmenys, nesilaikantys plano nustatyty reikalavimu,

atsako pagal galiojan¢ius Lietuvos Respublikos teisés aktus.



