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VSI JURBARKO RAJONO PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS
CENTRO
MEDICINOS REGISTRATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Teisés aktai ir vidaus tvarkos dokumentai, kurie reglamentuoja medicinos registratoriaus
darba: Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, darby saugos ir priesgaisrinés saugos taisyklés,
darbo tvarkos taisyklés, Lietuvos Respublikos jstatymas, pojstatyminiai aktais,
reglamentuojanciais sveikatos jstaigy veikla, higienos normos, medicinos normos, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymai.

Medicinos registratoriaus pareigybés apraSymas numato registratiiros darbo organizavima,
kontroliavimg ir tiesioginj darbg registratiiroje: pacienty registravimg pas gydytojus ir kitus

Vs3I Jurbarko rajono pirminés sveikatos priezitiros centro (toliau — Centro) specialistus.

1. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

Medicinos registratoriumi dirbti priimamas asmuo, turintis ne mazesnj kaip vidurinj
i$silavinimg, kompetentingas atlikti sudétingg darba pakankamai atsakingy ir savarankisky
sprendimy reikalaujanciose veiklos srityse, dirbantis kompiuteriu.

Medicinos registratorius turi gebéti atlikti darbg pakankamai atsakingy ir savarankisky
sprendimy reikalaujanciose veiklos srityse:

4.1. mokéti lietuviy kalba;

4.2. mokéti dirbti kompiuteriu ir kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, Internet
Explorer, [Sankstinés pacienty registravimo sistema (IPR), Informacine sistema ,,Sveidra®;
Foxus IS sistema, ESVIS sistema;

4.3. turi zinoti, Lietuvos Respublikos Sveikatos draudimo jstatyma; centre teikiamy paslaugy
teikimo tvarka; butinosios medicinos pagalbos teikimo tvarka; centro gydytojy bei kity
specialisty darbo grafikus, centro vidaus tvarkos taisykles, darbo tvarkos taisykles ir kitas

centro vidaus administracines procediras ir prievoles;



10.

11.

12.
13.

4.4. turi iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos ir turto apsaugos
reikalavimus; asmens higienos ir sanitarijos reikalavimus; etikos ir gyventojy aptarnavimo
standarto reikalavimus; uztikrinti saugy medicinos dokumentacijos laikyma; moketi

tvarkyti pacienty Asmens sveikatos istorijy kartotekg; mokéti

uzregistruoti pacientus pas gydytojus bei kitus centro specialistus;
4.5. zinoti ir laikytis darbo su pacientais etikos principy, saugoti pacienty ir centro

konfidencialig informacija, garbe ir reputacija, laikytis duomeny apsaugos tvarkos;

4.6. mokéti bendrauti ir bendradarbiauti su kolegomis;

4.7. gebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla.

I11. MEDICINOS REGISTRATORIAUS PAREIGOS

Sutvarko pacienty asmens gydymo korteles, uzraso jy pavardes, asmens kodus ir kitus
duomenis.

Priima pacientus, iSklauso jy pageidavimus, suranda kartotekoje jy asmens korteles,
uzregistruoja pas gydytoja ar kitg centro specialista.

Pirmg karta atvykusiam pacientui iformina asmens kortelg, jveda jo asmens duomenis i
kompiuterj, pateikia pacientui pasiraSyti Paciento valios pareiskimg bei dokumentus, su kuriais
pacientas turi susipazinti pasirasSydamas, nukreipia pacientg pas gydytoja ar kitg centro
specialista.

Komplektuoja gydytojams ir kitiems centro specialistams nustatyta pacienty skaiciy per
nustatytas darbo valandas, atsizvelgiant j kiekvienam i$ jy skirtg priémimo laikg.

Priima iSankstinius registracijos uzsakymus, iSkvietimus j namus, registracijas telefonu ar IPR

sistemoje, atrenka registracijos korteles.

Konsultuoja centro pacientus apie gydytojy ar kity centro specialisty darbo grafikus, priémimo
valandas, kabinety ir procediiriniy patalpy iSdéstyma ir kitais klausimais.

Tobulinasi ir kelia kvalifikacija.

Nustatytais periodais tikrinasi sveikatg.

Naudodamasis ESVIS arba analogiSka programa registruoja ir konsultuoja pacientus
besikreipian¢ius dél pavézéjimo paslaugos, koordinuoja pavézéjimo paslauga. Sis punktas
taikoma darbuotoju, pagal darbo funkcijg paskirtg atskiru veikos jsakymu.



IV. MEDICINOS REGISTRATORIAUS TEISES

14. Medicinos registratorius turi teise:

14.1. pasitilyti centro pacientui kreiptis ] kita gydytoja, jeigu jo pageidaujamo
gydytojo néra darbe;

14.2. perspéti triuk§ma kelianCius pacientus apie tvarkos palaikymo biitinuma.

V. MEDICINOS REGISTRATORIAUS ATSAKOMYBE

15. Medicinos registratorius atsako:

15.1. uz gruby ir nemandagy elgesj su ligoniais ir pacientais;

15.2. uz medicinos darbuotojo etikos normy nesilaikyma;

15.3. uz paciento asmens duomeny konfidencialumo reikalavimy nesilaikyma;

15.4. uz prarastas, pamestas, dingusias ar supléSytas pacienty asmens korteles;

15.5. uz atsisakyma registruoti ligonj ar pacientg be pateisinamos priezasties;

15.6. uz zala, padaryta jstaigai ar ligoniui bei pacientui, d¢l savo kaltés ar neatsargumo.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Medicinos registratorius pavaldus vyriausiai slaugos administratorei.
17. Medicinos registratoriy atostogy, ligos ar kity nebuvimy darbe metu pavaduoja vyriausios

slaugos administratorés paskirtas kitas registratorius.

Susipazinau ir sutinku:

Pareigos
Parasas

Vardas ir pavardé

Data



